臺北市北投區清江國民小學106學年度六年二班班級經營計畫
                                            教師：侯政彰
	計畫說明
	一、級任教師根據個人專業知能與教學經驗，擬定班級經營學期計劃。

二、以學生為中心的學習導向，配合能力學習，建構一個以學生為主體的學習環境。
三、級任教師藉此計劃與家長互動、溝通，並期待家長支持與合作。
四、依班級經營年度重點與具體措施經營班級教育，得隨時檢視修正班級經營計畫。

	經營目標
	一、期許學生建立積極向上、樂觀的生活態度。

二、鼓勵學生，期許建立自信，敢問敢答。
三、培養學生閱讀、書寫、表達的能力，以利於將來自我學習。

四、加強生活教育，培養公德心，懂得感恩，養成尊重他人的習慣。

五、培養學生負責的態度和尊重團體生活規範。

	現況分析
	一、班級學生人數：男生14名，女生6名，共20人。

二、班級常規：訂定班規，培養學生自律的能力，養成好的生活習慣與正確的生活態度。
三、教學活動：依照各領域內容教學，以多元、開放、引導式的方法來達到學生有效的學習。
四、校園生活：養成學生自愛、愛班、愛校、愛同學的胸懷。
五、親師溝通：藉由聯絡簿、電話、學校日座談等方式，建立親師間的多元溝通。

	年度重點
	實施措施

	生活教育
	一、建立班級常規，培養學生自律的能力，養成好的生活習慣與正確的生活態度。
二、利用班級會議培養學生的自治精神，並養成尊重多數人意見的素養。
三、配合學習活動，引導學生團體合作，建立彼此良性的互動和討論能力。
四、配合學校實施之中心德目加強學生品格教育，期許學生在日常生活中實踐，學習感恩、惜福、包容、尊重、服務的態度。

五、要求學生注重個人衛生習慣，並能主動負責，與同學分工合作，共同保持環境清潔的習慣。

	榮譽制度
	一、鼓勵優良行為，激發榮譽感，並配合學校榮譽制度實施。
二、以公開的方式嘉許學生，建立正向價值觀，提供同儕學習的積極目標。
三、藉由班級常規的獎懲，記錄學生的表現，幫助學生隨時做自我勉勵與檢討，並加以學習與改進。

四、鼓勵學生自律於生活中，注意學生的行為和態度，適時與學生討論與溝通。

	有效學習
	一、課前預習，課後複習。
二、學習自我蒐集、整理、歸納資料的能力。
三、鼓勵閱讀課外讀物、報紙，學習新知。
四、勇於表達、勤發問。
五、養成自動自發的良好習慣。

六、按時繳交作業，有錯誤時能主動立即訂正，不敷衍。

	評量計畫
	一、實行多元評量，包括紙筆測驗、實作、發表、團隊合作、自評與他評等。
二、成績評量計算方式：分為「期中評量」和「期末評量」成績各佔百分之五十。

	教學情境
	一、配合教學內容佈置教室環境。

二、配合教育局和學校政令宣導。
三、張貼學生作品，以達到互相欣賞學習的教學效果。

	親師活動
	一、利用學校日認識家長，溝通教育理念，廣徵家長意見。
二、善用聯絡簿，互相溝通孩子的生活與學習狀況，協助孩子快樂成長。

三、鼓勵家長參加學校及班級活動，適時關心了解孩子的成長和學習情形。

	親師合作
	一、請養成孩子規律的作息，建議7:20～7:45到校，不遲到。
二、請每天簽聯絡簿，並協助檢查各項作業是否完成。
三、聯絡簿上必須攜帶的物品，請叮嚀孩子帶到學校來，避免當孩子的快遞。
四、養成孩子做家事、勤勞負責的生活態度。
五、與孩子分享生活、一起閱讀，建立良好的親子關係。
六、歡迎家長隨時利用聯絡簿或電話和老師保持聯絡。
七、請家長盡可能避免在孩子面前批評任何老師，以免造成孩子不認同老師的情形發生。


